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Gendron, Jacques
Membre indépendant

Biographie

Pharmacien diplémé de I'Université Laval, détenteur d’'une maitrise en administration des
affaires (MBA), d’un certificat en pharmacie d’hopital et gestion d’hopital, monsieur Gendron
connait bien le milieu hospitalier. Il compte 9ans d’expérience comme pharmacien et
pharmacien-chef en centre hospitalier et 3 ans comme directeur des ressources humaines et
directeur des services auxiliaires au Centre de soins prolongés de Montréal. Pharmacien-
propriétaire depuis 25 ans, il gére 62 employés.

En tant gu’entrepreneur, il a acquis I'expérience nécessaire pour assurer la bonne santé
financiere de son entreprise. Il est partie prenante de I'élaboration de la stratégie d’entreprise,
de l'identification de la gestion des risques pouvant influencer la mise en ceuvre du plan
stratégique et la performance de I'entreprise.

Depuis 1989, il a acquis une solide expérience a titre d’administrateur au sein de plusieurs
conseils d’administration, dont le conseil interprofessionnel du Québec, le Centre local de
développement (CLD) de Verdun, le Musée des hospitalieres de I'Hotel-Dieu de Montréal et
enfin, comme premier vice-président et trésorier de I'Ordre des pharmaciens du Québec de
2001 a 2008.

Son engagement lui a permis d’acquérir des compétences en gouvernance des organismes
publics et leur fonctionnement. A titre d’administrateur d’expérience, il a contribué aux
orientations stratégiques de |'organisation, assuré la supervision de la direction, apprécié la
performance économique et sociale et favorisé I'émergence de valeurs de probité et
d’excellence.
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