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Considérations pour le plan d’action concernant les caractéristiques démographiques  



 

 

 

 



5.4.1 Asthme - Diabète - Hypertension - MPOC 

5.4.2 Maladies vasculaires cérébrales 



5.4.3 Santé mentale 





Considérations pour le plan d’action concernant les caractéristiques de santé et socio-économiques  





   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

6.2.1 Effectifs 
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6.2.3 Activités médicales particulières (AMP) 

https://www.santemonteregie.qc.ca/activites-medicales-particulieres-amp




6.2.4 Enjeux reliés aux effectifs médicaux 
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Considérations pour le plan d’action concernant l’accès aux services médicaux de première ligne  
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Évolution de la proportion de la population inscrite à un médecin de famille et en inscription collective en Montérégie de 
décembre 2015 à juin 2023

Proportion population inscrite à un médecin de famille Proportion population inscrite en inscription collective
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