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Procédure visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou des privileges
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Toute personne impliquée dans l'octroi, le renouvellement ou la reconnaissance d’'un statut de
chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest et tout chercheur désirant
y mener ou collaborer a des activités de recherche

Personne(s)
concernée(s)

POL-10301 Politique visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou
Document(s) de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest
associé(s) ADM-DRIA-10001 Formulaire de dépdt d'une demande visant a se faire octroyer, renouveler ou
reconnaitre un statut de chercheur ou des priviléges de recherche

‘ 1. Enoncé

Cette procédure vise a définir les étapes a suivre par les différents acteurs concernés lors de l'octroi, du
renouvellement ou de la reconnaissance d’un statut de chercheur ou de priviléges de recherche au CISSS de la
Montérégie-Ouest.

2. Champ d’application/Contexte légal

Cette procédure s’adresse a toute personne impliquée dans le processus d’octroi, de renouvellement ou de
reconnaissance d’'un statut de chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest et a
tout chercheur désirant y mener des activités de recherche. Elle fait suite a la publication de la Politique visant a
se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la
Montérégie-Ouest.

3. Définitions

Se référer a la POL-10301 Politique visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur
ou des privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest (CISSS de la Montérégie-Ouest, 2024 ) pour les
définitions.

4. Objectifs |

o |dentifier les acteurs impliqués dans I'attribution d’'un statut de chercheur ou de I'octroi de privileges de
recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest;

o |dentifier les étapes a franchir pour chacun des acteurs et les délais requis, le cas échéant.

5. Roles et responsabilités

Réles dans l'octroi, le renouvellement ou la reconnaissance de privileges de recherche ou statuts de
chercheur

Toute personne impliguée dans 'octroi, le renouvellement ou la reconnaissance de priviléges de recherche ou
statuts de chercheur

Déclarer toute situation de conflit d’intéréts apparent, réel ou éventuel dans laquelle elle se trouve lors de
I'évaluation d’'une demande. Le cas échéant, le président-directeur général sera responsable de I'émission de la
recommandation relative a cette demande en remplacement de cette personne.
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recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens (CMDP) pour les octrois et renouvellement de privileges de
recherche

Pour les demandeurs membres du CMDP, la demande d’octroi est entendue au sous-comité « examen des titres »
du CMDP, puis acheminée au Comité exécutif du CMDP (CECMDP) pour examen de la candidature. Le CECMDP
émet une recommandation au conseil d’administration visant I'octroi ou le renouvellement de privileges de
recherche d’'un chercheur membre de leur conseil professionnel ayant fait la démonstration de ses compétences
et connaissances pour mener a un projet de recherche.

L’administration du CMDP transfert ses recommandations (via le Formulaire de dép6t d’une demande visant a se
faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou des privileges de recherche) et la résolution
du CA, si applicable, au Guichet unique de la recherche dans les 14 jours suivant leur réception.

Demandeur (chercheur)

e  Contacter le Guichet unique de la recherche pour obtenir du soutien sur la soumission d’'une demande;

e  Remplir le « Formulaire de dépét d’'une demande visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un
statut de chercheur ou des privileges de recherche » et les formations requises;

e  Transmettre le formulaire au Guichet unique de la recherche pour vérification;

e Transmettre le formulaire vérifié et les documents associés a son directeur (ou personne désignée par celui-
ci) pour signature.

Direction de la recherche, de I'innovation et de 'apprentissage (DRIA)

Sous la responsabilité de la directrice de la DRIA, le Guichet unique de la recherche doit :

° Soutenir toute demande de chercheur;
. Examiner la demande;

e Informer le requérant si des révisions sont requises ou si des documents sont manquants lors de la réception
de la demande;

o  Transmettre le formulaire et les documents associés approximativement cinq (5) jours suivants la réception
d’'un dossier complet, en fonction de la nature de la demande :

1. D’un demandeur membre du CMDP

- Transmettre le formulaire et les documents associés, approximativement cing (5) jours suivant la
réception d’'un dossier complet pour signature, et ce, au bureau administratif du CMDP pour une
demande d’inscription de sujet au prochain sous-comité « examen des titres »;

- Acheminer dans un délai de 14 jours, la résolution du CA ayant mené a une approbation a la
personne dirigeante de la DRIA pour octroi de statut (titre) en recherche dans I'établissement, si
applicable. Dans le cas d’un refus d’octroi par le CA, la résolution sera retournée au demandeur
pour I'en informer.

2. D’un demandeur non-membre du CMDP
- Acheminer la recommandation du directeur (ou personne désignée par celui-ci) du demandeur
approximativement cinq (5) jours suivants la réception du dossier complet a la personne dirigeante
de la DRIA pour approbation du statut de chercheur et d’'un statut (titre) en recherche dans
I'établissement, si applicable.

e Inscrire I'octroi ou le renouvellement au registre (incluant la date, statut en recherche si applicable,
etc.) lors de la réception de la résolution du conseil d’administration (pour les membres du CMDP) et
de I'approbation de la personne dirigeante de la DRIA pour les statuts de chercheur, ainsi que le titre
en recherche si applicable;

e Rédiger une lettre signée par le dirigeant de la DRIA faisant état de la résolution favorable de la
demande du chercheur et du statut en recherche dans I'établissement octroyé par la DRIA (si
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applicable) et la transmettre au chercheur, son directeur (si applicable) et son conseil professionnel (si
applicable) (Annexe B);

e Informer le demandeur dans un délai d’au moins 60 jours précédant I'échéance d’'un privilege de
recherche ou un statut de chercheur existant;

e Reconnaitre un statut de chercheur délivré par un autre établissement en attestant de la validité de
celui-ci ou par 'examen d’un curriculum vitae (CV) a jour par le chercheur.

Directeur (ou personne désignée par celui-ci) du demandeur (pour les demandes de statuts de chercheur)

Evaluer la demande du requérant en vertu de la Politique visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre
un statut de chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest et consigner sa
recommandation a la section « recommandation » du formulaire;

Discuter de tout cas de divergence d’opinions dans les 7 jours ou il a regu la demande;

Transmettre sa recommandation a I'équipe de la recherche via le Guichet unique de la recherche dans un
délai raisonnable suivant la réception de la demande.

Dirigeant de la DRIA (ou le président-directeur général en cas de conflit d’intéréts)

Evaluer la demande du requérant en vertu de la Politique visant & se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre
un statut de chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest visant I'octroi ou le
renouvellement d’'un statut de chercheur aux seuls chercheurs ayant fait la démonstration de leurs
compétences et connaissances pour mener ou collaborer a un projet de recherche;

Discuter avec le demandeur de tout cas de divergence d’opinions dans les 14 jours suivant la réception de
la demande;

Consigner sa décision a la section « approbation » du formulaire;

Transmettre son approbation a I'équipe du Guichet unique de la recherche dans un délai raisonnable suivant
la réception de la demande;

Si applicable, émettre un statut (titre) en recherche dans I'établissement au chercheur s’étant vu octroyer ou
renouveler un statut de chercheur ou des priviléges de recherche.

Conseil d’administration

Octroyer ou renouveler un privilege de recherche au chercheur ayant démontré avoir les compétences et les
connaissances appropriées pour mener un projet de recherche, sur recommandation du CMDP;

Préciser, dans la résolution du conseil d’administration la durée pour laquelle le privilege de recherche a été
octroyé ou renouvelé;

Transmettre la résolution du conseil d’administration dans les 14 jours suivants au Guichet unique de la
recherche pour inscription au registre et octroi d’un titre en recherche dans I'établissement.

6.

Procédure

6.1.

Etapes d’exécution dans le dépot d’une demande d’octroi de statut de chercheur ou de privileges
de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Pour les employés, médecins et dentistes du CISSS de la Montérégie-Ouest

e La demande de vérification et d’obtention de privileges de recherche ou d’un statut de chercheur est
faite via le Guichet unique de la recherche. L’équipe du Guichet unique de la recherche consulte le
registre des détenteurs de privileges de recherche et de statut de chercheur et fait état de la situation;
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Tous les candidats jugés admissibles a I'octroi ou au renouvellement doivent remplir le Formulaire de
dépbt d’une demande visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou
des priviléges de recherche, le faire vérifier par le Guichet unique de la recherche et le transmettre a :
- Leur directeur pour recommandation dans le cas d’'une demande relative a un statut de chercheur;

ou

- Au Guichet unique de la recherche dans le cas d’'une demande relative a des privileges de
recherche;

Tous les candidats doivent présenter le formulaire en joignant les documents suivants a leur demande
(les détails se retrouvent dans le Tableau 1) :
a) Les personnes souhaitant obtenir un statut de chercheur doivent préalablement obtenir la
recommandation de leur directeur (ou personne désignée par celui-ci);
b) CV ajour citant les formations en recherche ainsi que la liste des principaux travaux de recherche,
publications, etc.;
¢) Sommaire du projet de recherche (1 page) ou protocole, si la demande se fait dans le cadre de la
soumission d’un projet de recherche;
d) Document confirmant I'octroi d’'une licence de pratique de I'ordre professionnel, si applicable;
e) Attestations de formations nécessaires :
*L’étude d’une demande d’octroi ne pourra débuter que lorsque toutes les attestations de formation auront
été déposées.
- Les formations en éthique du MSSS qui se doivent d’étre complétées une fois (et renouvelées
lors de mises a jour sur le site du MSSS);
- Attestation de lecture du Cadre réglementaire sur les activités de recherche au CISSS de la
Montérégie-Ouest;
- Siapplicable :
o Les formations sur les Bonnes Pratiques Cliniques (BPC) et sur le Reglement sur les
aliments et drogues doivent étre répétées tous les 2 ans;
o Attestation de lecture des Modes Opératoires Normalisés (MON) en lien avec le type de
recherche (doivent étre fournies avant le début du projet, mais pas nécessairement
avant la demande d’octroi).

L’équipe du Guichet unique de la recherche acheminera le dossier aux instances appropriées pour
examen de la demande;

Les instances concernées regoivent les demandes et entreprennent une évaluation;

Le candidat recevra une lettre de décision provenant du Guichet unique de la recherche environ
45 jours apres la soumission (délai supplémentaire a prévoir pour les membres du CMDP et en période
estivale).

Le dépét d’'une demande d’octroi de privileges de recherche ou de statut de chercheur au CISSS de la
Montérégie-Ouest se fait en utilisant le formulaire en ligne prévu a cet effet, disponible sur Infranet ou a
'adresse suivante : https://www.santemonteregie.qgc.ca/ouest/organisation/recherche.

Les étapes d’exécution et documents requis sont imagées au Tableau 1 ci-dessous.
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6.2.

Tableau 1

Récapitulatif des exigences d’octroi, de renouvellement ou de reconnaissance de priviléges de recherche de

statut de chercheur par role

Employé OU Membre du CMDP au CISSS de la Montérégie-Ouest

ADM-DRIA-10001 Formulaire de dépét d’'une demande visant a se faire octroyer, renouveler ou
reconnaitre un statut de chercheur ou des priviléges de recherche complété et signé

ET

CV ajour, citant les formations, subventions, publications et projets de recherche, si applicable

ET

Copie de I'attestation d’appartenance a un ordre professionnel ou de la licence de pratique valide, si
applicable

ET

Tout autre document jugé nécessaire par les évaluateurs

ET

Attestations de formation en éthique de la recherche du ministére de la Santé et des Services sociaux
(MSSS) :

a) Niveau 1 — Module 1 — Formation de base

b) Niveau 3 — Module 3.1 — L’analyse éthique des avantages et des inconvénients de la recherche

c) Niveau 3 — Module 3.2 — Questions pertinentes a certains types de participants a la recherche :
enfants, majeurs inaptes et personnes en situation de vulnérabilité

N.B. : Le didacticiel de 'EPTC 2 : FER (Formation en éthique de la recherche) est considéré comme un
équivalent. Il s’agit d’une introduction de la 2¢ édition a I'Enoncé de politique des trois Conseils : Ethique
de la recherche avec des étres humains (EPTC 2) (Groupe en éthique de la recherche - Gouvernement
du Canada, s. d.).

d) Attestation de lecture du Cadre réglementaire sur les activités de recherche au CISSS de la

Montérégie-Ouest

A ajouter au cursus de formation, si la demande est faite dans le cadre d’un essai clinique :

i.  Niveau 3 — Module 3.3 — Essais cliniques : éthique et réglementation

ii. Ligne directrice : Bonnes pratiques cliniques : addenda intégré de I'E6 (R1) ICH théme E6 (R2)
(aux 2 ans)

ii. Titre 5de la partie C du Reglement sur les aliments et drogues « Drogues destinées aux essais
cliniques sur des sujets humains » (GUI-0100) (aux 2 ans)

iv. Attestation de lecture sur les Modes Opératoires Normalisés (MON) en lien avec le type de
recherche (devront étre fournies avant le début du projet, mais pas nécessairement avant la
demande d’octroi)

ET, autres exigences réglementaires

e) CV signé et daté et remis a jour aux deux ans
f)  Fournir annuellement la preuve d'une licence de pratique valide ou appartenance a un ordre
professionnelle, si applicable

Etapes d’exécution dans le renouvellement des privileges de recherche ou d’un statut de chercheur
octroyé antérieurement par le CISSS de la Montérégie-Ouest

Pour les employés, médecins et dentistes du CISSS de la Montérégie-Ouest

La demande de vérification et d’obtention de privileges de recherche ou d’un statut de chercheur est
faite via le Guichet unique de la recherche. L’équipe du Guichet unique de la recherche consulte le
registre des détenteurs de privilege de recherche et de statut de chercheur et fait état de la situation;
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e Tous les candidats doivent présenter le formulaire en joignant les documents suivants a leur demande
(les détails se retrouvent dans le Tableau 2) :

a)
b)
c)

d)
e)

Les personnes souhaitant obtenir un statut de chercheur doivent préalablement obtenir la
recommandation de leur directeur (ou personne désignée par celui-ci);
CV ajour citant les formations en recherche ainsi que la liste des principaux travaux de recherche,
publications, etc.;
Sommaire du projet de recherche (1 page) ou protocole, si la demande se fait dans le cadre de la
soumission d’un projet de recherche;
Document confirmant I'octroi d’une licence de pratique de I'ordre professionnel, le cas échéant;
Attestations de formations nécessaires :
*L’étude d’une demande d’octroi ne pourra débuter que lorsque toutes les attestations de formation auront
été déposées.
- Les formations en éthique du MSSS qui se doivent d’étre complétées une fois (et renouvelées
lors de mises a jour sur le site du MSSS);
- Attestation de lecture du Cadre réglementaire sur les activités de recherche au CISSS de la
Montérégie-Ouest;
- Siapplicable :
o Les formations sur les Bonnes Pratiques Cliniques (BPC) et sur le Reglement sur les
aliments et drogues doivent étre répétées tous les deux (2) ans;
o Attestation de lecture des Modes Opératoires Normalisés (MON) en lien avec le type de
recherche (doivent étre fournies avant le début du projet, mais pas nécessairement
avant la demande d’octroi).

e L’équipe du Guichet unique de la recherche acheminera le dossier aux instances appropriées pour
examen de la demande;

e Les instances concernées regoivent les demandes et entreprennent une évaluation;

e Le candidat recevra une lettre de décision provenant du Guichet unique de la recherche au plus tard
45 jours apres la soumission (délai supplémentaire a prévoir pour les membres du CMDP et en période
estivale).

Le dépdt d’'une demande de renouvellement de privileges de recherche ou de statut de chercheur au CISSS de
la Montérégie-Ouest se fait en utilisant le formulaire en ligne prévu a cet effet, disponible sur Infranet ou a I'adresse
suivante : https://www.santemonteregie.qc.ca/ouest/organisation/recherche. Vous devez fournir les documents au

moins 60 jours avant I'échéance du privilége de recherche ou du statut de chercheur.

Les étapes d’exécution et documents requis sont imagées au Tableau 2 ci-dessous.
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6.3.

Tableau 2 :
Récapitulatif des exigences de renouvellement de privileges de recherche ou de statut de chercheur

Employé OU Membre du CMDP au CISSS de la Montérégie-Ouest

ADM-DRIA-10001 Formulaire de dépdét d’'une demande visant a se faire octroyer, renouveler ou
reconnaitre un statut de chercheur ou des priviléges de recherche complété et signé

ET

CV ajour, citant les formations, subventions, publications et projets de recherche, si applicable

ET

Copie de l'attestation d’appartenance a un ordre professionnel ou de la licence de pratique valide, si
applicable

ET

Tout autre document jugé nécessaire par les évaluateurs

ET

e Attestations de formation en éthique de la recherche du MSSS si une mise a jour a eu lieu depuis le
dernier certificat de complétion

e Attestation de lecture du Cadre réglementaire sur les activités de recherche au CISSS de la
Montérégie-Ouest si une mise a jour a eu lieu depuis la derniére lecture

Si la demande de renouvellement est dans le cadre d’un essai clinique

Mise a jour des attestations de formation :

a) Ligne directrice : Bonnes pratiques cliniques : addenda intégré de I'E6 (R1) ICH theme E6 (R2) (aux
2 ans)

b) Titre 5 de la partie C du Réglement sur les aliments et drogues « Drogues destinées aux essais
cliniques sur des sujets humains » (GUI-0100) (aux 2 ans)

c) Attestation de lecture des MON en lien avec le type de recherche (devront étre fournies avant le
début du projet, mais pas nécessairement avant la demande de renouvellement)

ET

d) CV signé et daté et remis a jour aux deux ans

e) Fournir annuellement la preuve d’une licence de pratique valide

Reconnaissance du statut de chercheur octroyé par un autre établissement dans le cadre d’un projet
de recherche

L’établissement reconnait le statut de chercheur qui a été octroyés par un autre établissement public du
RSSS, par une université ou un collége du Québec ou d'une autre province du Canada ou par un
établissement qui est reconnu par une université ou un collége du Québec ou d’'une autre province du
Canada, a condition que la personne accepte de se conformer aux exigences a ce sujet fixées par
I'établissement.

Marche a suivre pour les chercheurs externes a I'établissement

Les personnes détenant un statut de chercheur peuvent demander a ce qu'il soit reconnu au CISSS de la
Montérégie-Ouest. Il est a noter que les statuts en recherche octroyés par d’autres établissements (p.ex
titre/réle/appellation) ne seront pas considérés comme valide au CISSS de la Montérégie-Ouest. La
demande de reconnaissance du statut se fait lors du dép6t d’un projet de recherche pour évaluation de la
convenance institutionnelle a la recherche du CISSS de la Montérégie-Ouest.
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Il faut alors transmettre au Guichet unique de la recherche :

a) Une lettre de leur institution d’appartenance stipulant qu’ils se sont vu octroyer un statut de chercheur
par celle-ci;

ET/OU

b) Un CV a jour citant les formations, subventions, publications et projets de recherche si applicable.

Les statuts de chercheur sont reconnus par la personne formellement mandatée pour autoriser la réalisation
des recherches pour une durée maximale de trois (3) ans, ce aprés quoi ils devront faire I'objet d’'une
vérification de la validité du statut a ce jour. L’attestation de cette reconnaissance est informelle. Aucune
lettre attestant de la reconnaissance ne sera émise. Une absence de réponse du Guichet unique de la
recherche est considérée comme une reconnaissance acceptée. Advenant que la reconnaissance ne soit
pas acceptée, le Guichet unique de la recherche communiquera avec le chercheur.

6.4. Annulation du statut de chercheur ou des privileges de recherche octroyés par I’établissement
L’octroi peut étre annulé a la suite d'une demande du conseil professionnel, de la personne formellement
mandatée pour autoriser la réalisation des recherches, du PDG ou du CA du CISSS de la Montérégie-
Ouest, pour I'une ou 'autre des raisons suivantes :

e Des preuves de mauvaise conduite scientifique ou éthique pendant le projet de recherche signalées
par le comité d’éthique de la recherche;

e L’annulation ou la suspension du projet de recherche par le Comité d’éthique de la recherche;

e L’annulation ou la suspension du projet de recherche par la personne formellement mandatée pour
autoriser la réalisation des recherches.

6.5. Traitement d’'une demande
La cascade est décrite en : Logigramme des étapes de la procédure visant I'octroi d’un statut de chercheur
ou de privileges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest.

7. Annexe(s)

Annexe A : Logigramme des étapes de la procédure visant 'octroi, le renouvellement ou la reconnaissance d’un
statut de chercheur ou de privileges de recherche au CISSS de la Montéregie-Ouest
Annexe B : Attestation de statut en recherche - A titre d’exemple uniquement

8.
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Procédure administrative — Procédure visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou de priviléges de
recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Processus de révisio

n

Valérie Barbin, agente de planification, de programmation et de recherche, volet

Rédigé
edige par Recherche (Conseillere a la recherche) Direction de la recherche, de | 2024-05-15
l'innovation et de I'apprentissage (DRIA)
icd Arnaud Bemmo, conseiller cadre par intérim a la recherche et a I'enseignement
R -03-
evise par universitaire, volet qualité et évolution de la pratique, DSMREU 2024-03-27
Jenny Laperriere, agente de planification, de programmation et de recherche,
volet Recherche (Conseillere a la recherche) Direction de la recherche, de | 2024-03-27
innovation et de I'apprentissage (DRIA)
P’(athy Malas, Directrice, Direction de la recherche, de l'innovation et de 2024-04-14
I'apprentissage (DRIA)
Paméla Déry, technicienne en administration (attachée de direction), DG 2024-05-29
Personnes | Comité exécutif du conseil multidisciplinaire 2024-06-11
Ité
consuftees Comité exécutif du conseil des infirmiéres et infirmiers 2024-06-20
Le comité de direction 2024-08-06
Historique du document
Adopté par | Le comité de direction 2022-01-18
Commentaires
Historique de révision du document
Approuvé par | Le comité exécutif du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens 2024-06-06
Recommandé par | Le comité de concertation des directeurs adjoints 2024-07-10
Adopté par | Le comité de direction 2024-09-02

Commentaires
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Procédure — Procédure visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou de priviléges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Annexe A

Logigramme des étapes de la procédure visant I'octroi, le renouvellement ou la reconnaissance
d’un statut de chercheur ou de priviléeges de recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Ouest

Compléte le formulaire de dépét d'une demande visant a se faire octrayer, renouveler ou s tl et d e e e
reconnaitre un statut de chercheur ou des privileges de recherche", les documents requis Suln= ?‘tprt("“e 'i’; o EI:mGe _pzu; s evs;ua; o he cohnvutenance
au Guichet unique de la recherche : recherche. cisssmo16@ssss.gouv.qc.ca NSNS Bl e e e Unigle ge iecicrtlics
| recherche.cisssmo168@ssss.gouv.qc.ca
s e e ! Si la demande est pour un statut de |
g 1 1 chercheur, le demandeur soumet la o o e o g e *‘
E . t» demande a son directeur (ou personne ¥ Y
1 [ v désigné foi le Guichet unic
2 gnée) une fois que le Guichet unique
3 Si la demande est pour des priviléges de de la recherche I'aura révise Soumet la preuve du statut de
= recherche, le demandeur soumet * Soumet la preuve de son statut de chercheur du directeur de recherche
au Guichet unique de la recherche Lol T —— chercheur au Guichet unique de la qui supervise les activités de
e directeur (ou personne _esngneg) i recherche recherche au Guichet unique de la
demandeur soumet au Guichet unigue S
de la recherche
| |
R Tl | T T B i e S
Guichet unique de la recherche accuse réception de la demande auprés du demandeur, la T R e A
révise et la transmet: v
I
" oo e s s o S sy o B e
2 ':,’ § . ! . Guichet unique de la recherche (DRIA) accuse réception de la demande et
2 A I'admin du CMDP pour inscription au Au dirigeant de la DRIA pour apprebation des documents requis auprés du demandeur
sous-comité "examen des litres" et au ou désapprobation du statut de
comité exécutif du CMDP (CECMDP) chercheur et d'un titre en recherche dans [
I'établissement, si applicable |
@ = CMDP transmet sa recommandation au e I G
3 3 g CA pour approbation d'octroi de |
-8 privileges de recherche | o [
”””””””””””” sl e e O el e S S S \
Transmission de la résolution au > .
- Transmission de la résolution au |
“ Guichet unique de la recherche (admin T T e e et
a o £ du CMDP ou admin du CA) q I \
2 |
‘ |
77777777 Accord Désaccord — L
Dienemeai T — e 1 e
Accord
Le Guichet unique de fa recherche transfére la résolution du CA au dirigeant de la DRIA *
pour octrei d'un titre en recherche dans I'établissement, si applicable
<P Guichet unique de la recherche (DRIA) révise la demande et les documents
S e ]
2 Transfert au Guichet unique de fa recherche pour rédaction d'une lettre faisant état de la
nature de la résolution, signée par le dirigeant de la DRIA |
Equipe du Guichet unique de la recherche inscrit la date du privilege de recherche ou du
statut de chercheur octroyé ainsi que son titre en recherche, si applicable, au registre
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 Légende
Guichet unique de la recherche fransmet |a lettre signée au demandeur, au directeur du SR
6 < £ demandeur et au conseil professionnel du demandeur Accord de reconnaissance du Refus de reconnaissance du PG 5 -
- statut de chercheur par la DRIA statut de chercheur par la DRIA B
Rayonnement du statut en recherche sur différentes plate-formes de la DRIA ] torsqu'applicable
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Procédure — Procédure visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou de priviléges de recherche au
CISSS de la Montérégie-Ouest

Annexe B
Attestation de statut en recherche - A titre d’exemple uniquement

Québec

Ciswction de b rechercha,. s Nspzrestinsges o de NimassSon

PAR COURRIER ELECTROMIGLE
Le 16 mai 2024

Insérer nom du demandeur

InsErer fitre du dermandeur
Inserer la direcfion

CISSS de la Montérégie-Ouest

Inzerer Fadresse électronigue du dermandeur

Objet: Octroi ou Renowuvellement d'un statut de cherchewr au CIS55 de la
Moptirigie-0

Madame [ Monsieur,

Mous awons ke plaisir de vous annoncer que 1 Dirscton de la recherche, de linnovation
&t d= Fapprentiszage (DRI du Centre integré de sante ef de services sociaux (CIS53)
de |z Montérégie-Ouest wous 3 ootroye ou @ renouveld un statut de chercheur en date
du j-mm-aaaa. Ce stztut vous st octroye powr une période de troés ans ou pour la
durée du projet TITRE DU PROJET.

La DRLA vous octroie également bz titre de Choisizsez un élément. dans I'établissement.

Mous vous rappelons qu'il 2st de wotre responsabilité de procéder au rencuvellement de
votre statut de chercheur et dz |3 mise 2 jowr de vos formations, lesquelles doivent &tre
en régle pour effeciuer de Ia recherche su CISSS de la Montérdgie-Ouest.

Mous souhsitons wous rappeler qu'un statut de chercheur peut tre annulé 3 fout
moment, pour Fune ou plusizurs des raisons suivanies |

« Des preuves de mauvsise conduite scientifigue cu Sthigue pendant le projet de
recharche signaléas par le comits d'éthique de |z recherche;

« L'annulation ou |z suspension du projet de recherche par le Comite d'éthigue de la
recherche:

« L'annulation ou ls suspension du projet de recherche par la personne forrmelizment
mandatée pour autoriser |a réalisation de projets de recherche dans Fétablissement.

Il 25t 3 noter que I'établiseameant est autorise 3 communiquer sux aulorités compétentes
des renseignements qui permettent de wvous identfier s une allegation de manguemsant
& |3 conduite responsable en recherche wous met 2n cause et gqu'zllie s'avérs fondée.

Mous vaus remencions de linténét que vous portez & faire de I3 recherche au sein du
CISSS de la Montersgie-Ouest. Par votre engagement ef en adhérant sux orientations
de 'établissement, vous contribuez 3 maintenir une culturs d'excellence au sein de notre
etablissement et dans la communauie. Mous esperons gue wos futures activités de
recherche =s=ront des plus fruciueuses. Veuillez recevoir I'assurance de nos sentiments
k=5 miillzurs.
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Procédure administrative — Procédure visant a se faire octroyer, renouveler ou reconnaitre un statut de chercheur ou de priviléges de
recherche au CISSS de la Montérégie-Ouest

Québec

Direction de s rechercis. &a Mepzrestineps ol de Ninses@on

PAR COURRIER ELECTROMIGUE
Le 16 mai 2024

InsErer nom du demandeur

Insrer titre: du demandeur

Inz2rer ka direction / équips du demandeur
CISSS d= |3 Monieregie-Cusst

Inzrer Fadresse electronigue du demandeur

Objet : Octroi ou Renouvellement de privilege de recherche au CIS55 de la
Monteregie-Ouest

Madame [ Monsieur,

Mous awvons le plaisic de wous annoncer que lors de sa séance du DATE, ke conseil
d administration du Centre intSgreé de sante et de senvices sociaux (CISSS) de la
Monterégie-Ouest vous 3 ociroye ou 3 renouvels desivos privileges de recherche. Ces
priviléges wous sont ootroyss pour une pEnode de x mois ou pour la durés du projet TITRE
DU PROJET

La DRLA& vous ootroie également ke tifre de Choisissez un élément dans 'Stablissement.

Mous vous rappelons qu'il est de votre responsabilité de procéder au renouvellement de
vos priviléges de recherche ef de la mise 3 jour de vos formations, lesquelles doivent étre
en régle pour effeciuer de la recherche au CISSE de Iz Montérégie-Ouest.

MWous souhaitons vous rappeler que des priviléges de recherche peuvent &tre annulés 3
tout morent, pour 'une ou plusiswrs des raisons suivantes

« [es prewwves de mauvaise conduite scientifigue cu éthigue pendant le projet de
recherche signalées par le comité d'éthique de la recherchs:

« L'annulation ou |z suspension du projet de recherche par le Comite d'éthique de |3
recherchs:

= L'annulstion ou la suspension du projet de recherche par la personne formelizment
mandatés pour autorizer la réalisation de projets de recherche dans Iétablissemeant.

Il &5t 3 noter que F'étsblissement est autorise & communiquer aux sutorités compétentes
des renssignemenis gui permettent de wous identifier si une allegation d= manquernent a
Iz conduite responsakble en recherche vous mef en cause =t qu'elle 5'awére fondée.

Mous wous remercions de ['interét que vous portez 3 faire de |3 recherche aw ssin du
CISSS de ks Montérégie-Ousst. Par voire engapement 2t en adhérant aux orientations de
léfabliszement, wous contibuez 3 maintenir une culture dexcellence au sein de notre
glablissement et dans la communsuie. Mous espeérons gue vos futures activités de
recherche seront des plus fructueuses. Veuillez recevoir 'asswrance de nos sentiments
k=5 mizillsurs.

I, braiwee—d @4 oedai
Chi LE}
Tikeatcra
Teezpiaa:

WABTREELT N
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